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AVVISO PUBBLICO

PROGETTO “LAVORO&OPPORTUNITA’ SOCIALY”
HNALIZZATO ALL’ INSERIMENTO LAVORATIVO DI SOGGETTI DISOCCUPATI
PRIVI O SPROVVISTI DI AMMORTIZZATORI SOCIALI O DI TRATTAMENTO
PENSIONISTICO IN INIZIATIVE DI LAVORO DI PUBBLICA UTILITA
(REGIONE VENETO DGR 311/2017)

Cod. Progetto 2919-1-311-2017

Il Comune di Teglio Veneto ha aderito al progetto presentato alla Regione Veneto a valere
sul “POR FSE 2014/2020 - Asse IT Inclusione sociale, obiettivo tematico 9 - Promuovere
fndusione sociale e combattere la poverta e ogni discriminazione - Reg. UE 1303/2013 e
Reg. UE 1304/2013 - Direttiva per la presentazione di interventi di "Pubblica utilita e
cittadinanza attiva. Progetti per linserimento lavorativo temporaneo di disoccupati privi di
futele - Anno 2017, di cui alla deliberazione della Giunta Regionale Veneto n.311/2017.

L'azione & realizzata in collaborazione con la Regione Veneto, Comuni di Cinto
Caomaggiore e Teglio Veneto e partner operativi quali Consorzio Insieme e Coop. Coges.

Per il Comune di Teglio Veneto liniziativa consentira di impiegare complessivamente n.2
persone attraverso un percorso formativo e un contratto di lavoro subordinato a tempo
determinato della durata di 6 mesi, con inserimento lavorativo:

w4 presso una cooperativa sociale/consorzio (quale datore di lavoro); :
== in attivita che interesseranno "servizi di interesse generale e rivolti alla collettivita”, di
carattere straordinario e temporaneo, da svolgersi nell'ambito del territorio comunale.

BENEFICIARI
Secondo quanto previsto dalla DGR 311/2017 il Comune di Teglio Veneto promuove
I'iniziativa a favore di cittadini disoccupati, privi o sprovvisti di copertura di
ammortizzatori sociali, cosi come di trattamenti pensionistici, iscritti al centro
per I'impiego, alla ricerca di nuova occupazione da pia di 12 mesi.

‘1 beneficiari dovranno inoltre possedere contemporaneamente tutti i seguenti
requisiti:




- cittadini italiani o di uno Stato membro dell'Unione Europea oppure cittadini di altri
Stati (purche in possesso di permesso di soggiorno o del permesso di soggiorno CE
per soggiornanti di lungo periodo o di un permesso di soggiorno per attesa
occupazione o di altro titolo idoneo);

- cittadini con 30 anni o pit di eta alla data di presentazione della domanda;

- residenza nel Comune di Teglio Veneto;

- cittadini privi di qualsiasi ammortizzatore sociale (aspi, mini aspi, naspi, asdi, ecc) e
di qualsiasi trattamento pensionistico in corso (anche su base volontaria con
eccezione per linvalidita civile);

- con un valore isee in corso di validita (ordinario e/o corrente) di importo inferiore o
uguale a € 13.000,00.

- non essere beneficiari della misura SIA (Sostegno Inclusione Attiva)

- non essere destinatari di altri progetti finanziati dal POR FSE del Veneto 2014/2020;

- idoneita fisica e competenze pratiche in merito all'espletamento delle prestazioni da
svolgere (in relazione al percorso prescelto).

1 requisiti dovranno essere autocertificati dai richiedenti in fase di presentazione della
domanda e saranno successivamente verificati dal Comune.

CRITERI DI PRIORITA’

Per tutte ie domande di adesione ritenute regolari sara formulata una graduatoria in
ordine decrescente, per ogni singolo percorso, che tiene conto dei seguenti criteri di
priorita e punteggi:

a) eta anagrafica: dai 50 anni e piti punti 2, dai 40 ai 49 anni punti 1

b) durata dello stato di disoccupazione: dai 18 mesi e pili punti 2, dai 6 ai 17 mesi
punti 1

c) famiglia monoparentale: punti 2

d) disabili iscritti nell'elenco di cui all'art.8 L.68/99: punti 2

e) nuclei familiari dove nessun componente lavora: punti 2

In caso di parita di punteggio l'ordine nella graduatoria sara rispettato assicurando il
valore isee pill basso, ed in caso di ulteriore parita si procedera a mezzo sorteggio.

I soggetti inseriti in graduatoria saranno chiamati in ordine decrescente a sostenere una
prova di idoneita (colloquio motivazionale e prova pratica) rispetto alle mansioni richieste.
Una volta individuate le due persone da inserire nel progetto, le prove di idoneita verranno
sospese,

’esito delle prove sara reso noto attraverso la pubblicazione nel sito istituzionale del
Comune del verbaie di selezione e graduatoria definitiva.

In caso di soggetti in invalidi civili dovra essere successivamente accertata anche lidoneity

con la L. 68/99
Il mancato superamento della prova di idoneita comporta I'esclusione della graduatoria.

Nel caso di - soggetti idonei appartenenti allo stesso nucleo familiare sara garantita
I'assunzione per un massimo di n.1 componente per nucleo familiare.



ATTIVITA’ PREVISTE

Ipercorsi attivati per il Comune di Teglio Veneto prevedono tre azioni di intervento, nello
- slecifico attivita di orientamento, di accompagnamento ed inserimenti lavorativi.
I richiedenti selezionati dovranno obbligatoriamente partecmare a tutte le
-attivita programmate pena I'esclusione da! progetto.
Nello specifico le attivita progettuali sono suddivise come segue:
"A) attivita di orientamento

= colloquio di informazione e accoglienza individuali per la definizione del Pai
(piano azione individuale)
= incontri di orientamento di gruppo sul progetto sul mercato del lavoro e
sugli strumenti di auto-promozione

B) attivita di accompagnamento

= incontri individuali per la definizione di un piano di ricerca attiva del lavoro,
assistenza nellindividuazione di opportunita lavorative e loro valutazione,
costruzione del CV, supporto ed accompagnamento nella partecipazione a
selezioni di lavoro

C) inserimenti lavorativi

» inserimenti lavorativi di massimo 20h settimanali a tempo determinato
(massimo 6 mesi) presso una cooperativa sociale per lo svolgimento di
attivita di pubblica utilita.

Giliinserimenti lavorativi avverranno nell'ambito dei seguenti percorsi:

Percorsi Tipologia. Unita
Addetto a trasloco del magazzino:
1 - competenza nell'imballaggio di materiali, smontaggio e montaggio 1
di mobili
O

Addetto alla vigilanza nello scuolabus degli alunni frequentanti la scuola
elementare e archiviazione:
- competenze educative , comunicative e di interazione con i minori, | 1
minima conoscenza di attivita di archiviazione '

R

MODALITA DI PARTECIPAZIONE

la partecipazione € subordinata alla presentazione al Comune di Teglio Veneto —
Ufficio Servizi Sociali / Protocolio di una "DOMANDA DI ADESIONE”, che - a
pena di esciusione - deve obbligatoriamente contenere tutte le informazioni
richieste ed essere completa della documentazione necessaria;

i soggetti inseriti in graduatoria dovranno successivamente sostenere una provadi -

‘idoneita (colloquio motivazionale e prova pratica) rispetto alle mansioni richieste. La
selezione dei candidati verra effettuata in collaborazione con i partner operativi del
progetto. Il mancato superamento della prova di idoneita comporta I'esclusione
della graduatoria.

i candidati riceveranno tutte le comunicazioni esclusivamente attraverso
comunicazione telefonica e/o e-mail come indicati nella domanda di adesione (i



candidati sono pertanto invitati a tenere controllato I'apparecchio telefonico ed il
-~ proprio indirizzo e-mail);
e ['assenza del candidato nel giorno e nel Iuogo indicati per la selezione, senza idonea

preventiva comunicazione (da documentare in modo formale al Comune di Teglio

Veneto), salvo giustificato motivo, verra considerata rinuncia al progetto;
~ AILEGATI DA PRESENTARE |

1) dettagliato curriculum vitae aggiornato (firmato e datato) con foto formato tessera;
2) fotocopia documento di identita personale in corso di validita e codice fiscale;
3) fotocopia attestazione ISEE (ordinario e/o corrente)in corso di validita;
- 4) fotocopia regolare titolo di soggiorno;
5) fotocopla documentazione attestante il possesso dei criteri di prioritd (durata dello
stato di disoccupazione, certificati di invalidita civile e verbale ai fini della L.68/99,
dichiarazione di immediata disponibilita per tutti i componenti del nucleo familiare).

Laomessa presentazione della documentazione indicata ai punti 1-2-4 costituisce motivo
di esclusione dal progetto.

JSCLUSIONI E INCOMPATIBILITA’

» la mancata accettazione della proposta lavorativa comporta la cancellazione dal
progetto e l'esclusione da altre forme di sostegno;

» saranno esclusi i candidati non piu in possesso, al momento dell'avviamento al
lavoro, anche di uno solo dei requisiti necessari per la partecipazione;

MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

La "DOMANDA DI ADESIONE”, unitamente alla documentazione allegata, deve essere
incitrata al Comune di Teglio Veneto con una delle seguenti modalita:

o consegna a manoe ali‘ufficio PROTOCOLLO

o raccomandata postale con A.R. indirizzata a Comune di Teglio Veneto, Via Roma 9.
Si precisa che in tal caso non fa fede il timbro postale e percio la domanda dovra
pervenire in Comune entro il termine fissato. Pertanto il rischio di
smarrimento/ritardo resta a carico del mittente;

o posta elettronica certificata (Pec), linteressato potra inviare dalla propria Pec a
quella del Comune di Teglic Veneto ( comune.teglioveneto.ve@pecveneto.it ) fa
domanda di adesione e la documentazione in formato pdf e indicando neli‘oggetto
“Partecipazione al progetto LAVORO&OPPORTUNITA' SQCIALI” - E' onere del
candidato verificare la conferma di avvenuta consegna della Pec da parte del

 Comune di Teglio Veneto. |

Le ades:am de Voro Q rvernire al Comune dl Tegllo Veneto
entro le ore 12.30 del 25 agosito 2017

AVVERTENZE

e saranno ritenute valide solo le adesioni presentate al Comune di Teglio Veneto;



' non saranno ratenute valide le adesioni inviate con modalita d:verse da quelle
previste, anche se inoltrate entro i termini;

' non saranno ritenute vaiade le ades;om presentate |n fotocopia o prive di
sottoscrizione; =

v non saranno ritenute valide le adesioni contenenti eventuali riserve;

' non saranno ntenute valide mtegraz:om documentali se pervenute oltre il termine di

' scadenza;

v non saranno accettate le adesioni pervenute oltre il termine di scadenza, anche se
spedite in data anteriore a mezzo di servizio postale;

v 'Amm.ne non si assume responsabilita per disguidi dipendenti da inesatta/erronea

 indicazione del recapito telefonico e di posta elettronica (o PEC), oppure di
mancata/tardiva comunicazione del cambiamento dellindirizzo indicato nella
domanda.

Il OGmune di Teglio Veneto ed i partner operativi del progetto procederanno alla verifica
delk dichiarazioni rese nella domanda di adesione e della documentazione allegata.

TUTELA DELLA PRIVACY

Tutl i dati personali trasmessi dagli interessati con la domanda di adesione, ai sensi
dellart.13 del decreto legislativo 196/03, saranno trattati mediante una banca dati
autematizzata esclusivamente per le finalita di gestione della presente procedura e degli
eventuali procedimenti connessi. I candidati sono chiamati a fornire tali dati
obbligatoriamente anche ai fini dellammissione alla procedura, pena l'esclusione.
- L'inferessato gode dei diritti di cui all'art.7 del decreto legislativo 196/03.

MODALITA’ DI PUBBLICAZIONE E DIFFUSIONE DELL'AVVISO

I presente avviso viene pubblicato nell'Albo on line del Comune e sara affisso anche nelle varie
sedi Comunali e presso il Centro per I'Impiego di Portogruaro in via Zappetti 21 Portogruaro.

Copia dello stesso potra essere inoltre ritirata presso:

- Ufficio Protocollo, in Via Roma, 9 ~ Teglio Veneto Tel. 0421.706025

Ufficio Servizi Sociali in via Roma, 9 — Teglio Veneto Tel. 0421.706025

PER INFORMAZIONI .

- Ufficio Servizi Sociali in via Roma, 9 Teglio Veneto Tel. 0421. 706025 e mail
soc:ale@comune teqhoveneto ve.it

Per estrarre copla del presente avviso e della “DOMANDA DI
ADESIONE”consultare il seguente sito internet :
http://www.comune.teglioveneto.ve.it

IL SEGRETAR§0r COMUNALE
Dott. Ale ;ﬁnr ro Androsoni




